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ΨΗΦΙΣΜΑ 
Θέματα Ανθρώπινου Δυναμικού
Παράλληλα με την οικονομική ασφυξία των Ιδρυμάτων, ιδιαίτερα σημαντικά προβλήματα που αφορούν το ανθρώπινο δυναμικό τους, οδηγούν σημαντικό αριθμό Τμημάτων σε ουσιαστική αδυναμία υλοποίησης του ακαδημαϊκού τους έργου.

Η δραστική μείωση (>50%) της επιχορήγησης για κάλυψη των επιτακτικών αναγκών μισθοδοσίας έκτακτου διδακτικού προσωπικού για το ακαδημαϊκό έτος 2012-2013 οδηγεί σε αδυναμία υλοποίησης των προγραμμάτων σπουδών, ειδικότερα δε, των Τμημάτων με μικρό αριθμό μελών ΔΕΠ (π.χ. λιγότερα από 25 μέλη ΔΕΠ) ή/και ιδιαίτερες ανάγκες (π.χ. αυξημένoς αριθμός εργαστηρίων και κλινικών, αποχωρήσεις μελών ΔΕΠ, εκκρεμείς διορισμοί κλπ).

Η Σύνοδος Πρυτάνεων ζητά επιτακτικά να προχωρήσουν άμεσα οι διαδικασίες διορισμού των εκλεγμένων μελών ΔΕΠ και να διασφαλισθεί η κάλυψη των εκπαιδευτικών αναγκών των Τμημάτων με τη χορήγηση των αναγκαίων πιστώσεων έκτακτου διδακτικού προσωπικού (ΠΔ 407/80).
Ιδιαίτερα για τους εκκρεμείς διορισμούς των 800 περίπου μελών ΔΕΠ, η Σύνοδος Πρυτάνεων ζητά από το Υ.Π.Δ.Β.Μ.Θ. να αναλάβει ενέργειες προς τα συναρμόδια Υπουργεία (Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών), ώστε να προχωρήσει άμεσα ο σταδιακός διορισμός μέσα στο 2012 όλου του υπόλοιπου εκλεγμένου διδακτικού προσωπικού στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, τηρώντας απαρέγκλιτα τη σειρά προτεραιτότητας, βάσει της λίστας, η οποία πρέπει να δημοσιευθεί άμεσα. Επίσης,  να διασφαλισθεί η προτεραιότητα των 300 διορισμών στην Κοινή Υπουργική Απόφαση με την οποία καθορίζονται οι προτεραιότητες και τα κριτήρια για την κατανομή των διορισμών εντός του έτους 2012, όπως έχει ήδη ζητήσει το Υ.Π.Δ.Β.Μ.Θ.
Επίσης, καθώς σύμφωνα με το νόμο καταργείται από το νέο ακαδημαϊκό έτος ο θεσμός των διδασκόντων 407/80, η Σύνοδος ζητά τον άμεσο ορισμό των επιχειρησιακών προϋποθέσεων θέσπισης εντεταλμένων διδασκόντων.
Η Σύνοδος Πρυτάνεων θεωρεί ότι η απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών για τη μη μεταφορά των χρόνων προϋπηρεσίας των καθηγητών κατά τη μετακίνησή τους σε νέα θέση είναι προδήλως άδικη και αντίκειται στις θεμελιώδεις αρχές του δικαίου. Η Σύνοδος ζητά την άμεση απόσυρσή της.

Τέλος, επισημαίνει ότι πρέπει να ισχύσει η μεταφορά πίστωσης που προβλέπεται για τους μόνιμους δημοσίους υπαλλήλους, οι οποίοι έχουν εκλεγεί σε θέση ΔΕΠ, να επεκταθεί και σε όσους είναι διορισμένοι στο Δημόσιο με άλλες σχέσεις εργασίας όπως: σε μέλη ΔΕΠ που είναι διορισμένα σε χαμηλότερη βαθμίδα ή σε άλλο ΑΕΙ, σε αντίστοιχες θέσεις σε ΤΕΙ, σε βοηθούς, επιμελητές και επιστημονικούς συνεργάτες, σε θέση ΕΤΕΠ, ΕΕΔΙΠ, σε διδάσκοντες Ξένης Γλώσσας, σε αντίστοιχες θέσεις σε ΤΕΙ, σε διοικητικούς υπαλλήλους με σχέση ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) καθώς και σε εκπαιδευτικούς Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 
